ESTATUTO DA FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA

O Conselho Diretor da Fundacdo Parque Tecnoldgico da Paraiba, usando da atribuicdo que lhe
confere o art. 16, I deste Estatuto, aprova a reforma do mesmo, inclusa na redagao seguinte:

TITULO I
DAS FINALIDADES E CONSTITUICAO

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, NATUREZA E DURACAO

Art. 1° A FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA — PAQTCPB ¢é pessoa
juridica de direito privado, de fins ndo lucrativos, com autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° A natureza da Fundagcao PAQTCPB nao podera ser alterada, nem serem suprimidos
seus objetivos primordiais.

Art. 3° A Fundag¢ao PAQTCPB se rege pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pelas
normas legais pertinentes a espécie.

Paragrafo tnico: As normas deste Estatuto atendem, expressamente, as disposicdes do
Codigo Civil Brasileiro e se orientam pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 4° E indeterminado o prazo de durag¢io da Fundagio PAQTCPB.

Art. 5° Extinta a Fundacdo PAQTCPB, na ocorréncia de hipdtese prevista no Codigo Civil
Brasileiro, ou por decisao unanime de seu Conselho Diretor, seu patrimonio passara, integralmente,
a institui¢do congénere no Estado da Paraiba e, na falta desta, a Universidade Federal de Campina
Grande.

Art. 6° Podera a Fundagao PAQTCPB, a critério de sua Diretoria e ouvido o Conselho Diretor,
instalar escritdrios ou representacdes, bem como associar-se a outras entidades com objetivos afins
em qualquer parte do territdrio nacional e internacional.

CAPITULO 11
DA SEDE E DO FORO

Art. 7° A Fundacdo PAQTCPB tem sede e foro na cidade de Campina Grande — Estado da
Paraiba, na Rua Emiliano Rosendo Silva, n° 115, Bairro Novo Bodocongd, Campina Grande, Paraiba.

CAPITULO III
DA FINALIDADE

Art. 8° Constituem finalidades bésicas da Fundacdo PAQTCPB promover e apoiar, em todas
as areas do conhecimento, a inovagdo tecnoldgica; projetos de pesquisa, ensino, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico, tecnologico, estimulo a inovagdo, econdmico, social,
ambiental, histdrico e cultural; a capacitacdo e transferéncia tecnologia; a incuba¢do de empresas,
através da Incubadora Tecnologica de Empreendimentos Criativos e Inovadores de Campina Grande
(ITCG) e outras incubadoras associadas, prestagao de servicos de gestdo administrativa e financeira,
técnico, cientifico, tecnolédgico, social e cultural.



Paragrafo tnico: Para a execucdao de seus objetivos, a Fundacdo PAQTCPB podera
desenvolver as seguintes atividades:
I. promover a integragdo Universidades, Governos, Empresas, Fundagdes, Sociedade e outras
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entidades nacionais e internacionais no campo da inovagao tecnolédgica, do conhecimento
cientifico, tecnologico, social, educacional e cultural;

obter recursos através de prestagdo de consultoria cientifico-tecnolédgica, servigos técnico-
administrativo, realizagdo de cursos e, ou, exploragdes econdmicas, comercializagdo e
outras que se fizerem necessarias, a fim de complementar o adequado suporte financeiro
ao melhor desenvolvimento das suas atividades;

promover a gestdo de pesquisas e experimentagdo cientifico-tecnologicas, bem como
promover cursos ¢ treinamentos especializados com objetivos cientificos e tecnologicos;
promover ¢ incentivar, o desenvolvimento educacional, cientifico, empresarial, artistico,
cultural, econdémico e social, instituindo programas de intercambio nacional e
internacional, auxilio e assisténcia a pesquisadores e técnicos;

intermediar entre entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, através de
contratos, convénios ou doagdes, objetivando o desenvolvimento ou a transferéncia de
processos e equipamentos tecnoldgicos ou cientificos;

desenvolver atividades destinadas a industrializagao e comercializagdo de bens e produtos;
divulgar conhecimentos através de publicagdes adequadas;

atuar diretamente ou através de contratos, acordos ou convénios de prestacdo de servigos
auxiliares e de apoio técnico-administrativo, com pessoas fisicas ou juridicas, de Direito
Pablico ou Privadas;

promover e incentivar a instalacdo de empresas de base tecnoldgica e de empresas
incubadas de base cientifica, tecnologica, agroindustrial, de economia criativa, de impacto
social, de servigos, cultural e cooperativa;

conceder estagios, bolsas de pesquisa, estudos e de extensao a estudantes de nivel médio,
graduagdo e pos-graduagao;

instituir e gerir programas € conceder bolsas de ensino, pesquisa, extensdo, estimulo a
inovagdo e desenvolvimento tecnologico, no ambiente académico e/ou produtivo,
conforme a legislacdo vigente;

realizar cursos e treinamentos especializados;

promover eventos, semindrios, congressos, reunioes, simpdsios, treinamentos € missoes
técnicas e cientificas;

administrar condominios e consorcios de instalagdo de empresas de base cientifica
tecnologica, agroindustrial, de servigos e cultural;

emitir laudos de qualidade e de base cientifica tecnoldgica, social ou cultural, para
equipamentos ou processos produtivos desenvolvidos por empresas publicas e/ou privadas;
qualificar e emitir certiddo de empreendimentos de base tecnoldgica a empresas para fins
de obtencao de incentivos fiscais;

instalar ntcleo de inovacdo tecnologica, proprio ou em associacdo com institui¢des
cientificas tecnoldgicas, com a finalidade de gerir sua politica de inovagao;

instalar e administrar Museus e Centros de Divulgacdo Cientifica e Tecnologica com a
finalidade de promover projetos e programas de ensino da ciéncia e da tecnologia;
organizar € executar concursos publicos e processos seletivos;

apoiar e promover a articulagdo de empresas e instituicdes no fortalecimento da
competitividade nacional e internacional;

apoiar os parques e polos tecnoldgicos, as incubadoras de empresas, as associagoes,
ambientes de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo e as empresas criados com a
participagdo de Instituicdo Cientifica e Tecnologica publica, quando estiver na condi¢do de
fundacgao de apoio vinculada a tal ICT, ou com a qual tenham acordo;

representar ICT, quando estiver na condi¢ao de fundacao de apoio desta, em empresa criada
para desenvolver algum produto ou processo inovador;

gerenciar Fundo de Investimento criado com a receita oriunda de projetos executados junto
a ICT, quando estiver na condic¢ao de fundagao de apoio desta e desde que disponibilize de



profissional registrado na Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DA FUNDACAO

Art. 9° A Fundacdo PAQTCPB possui membros instituidores, participantes e associados.

Paragrafo unico: Pelas obrigagdes assumidas em nome da Fundagdo PAQTCPB, os seus
membros, tais como especificados no “caput” deste Artigo, nao responderao sequer subsidiariamente.

Art. 10. Sao membros instituidores as entidades a seguir discriminadas, que firmaram como
tal a Escritura Publica de Instituicdo e Constitui¢do da Fundacdo PAQTCPB, contribuindo com
dotagdo inicial para a formagao do seu Patrimonio:

I.  Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPgq;
II.  Universidade Federal da Paraiba — UFPB;
III.  Governo do Estado da Paraiba;
IV.  Banco do Estado da Paraiba — PARAIBAN.

Art. 11. Sdo membros participantes, as pessoas fisicas ou juridicas que, posteriormente ao ato
de instituicdo da Fundagao PAQTCPB, vierem a contribuir financeiramente para a implantacao do
patrimonio da mesma ou se comprometerem a colaborar, mediante outras formas, para a consecu¢ao
das finalidades e dos objetivos da Fundagao PAQTCPB.

Art. 12. S3o membros associados as pessoas fisicas ou juridicas assistidas pela Fundagao
PAQTCPB, ou que utilizem regularmente os seus servicos, oferecendo, em contrapartida,
contribuicdo material que favorega a consecucdo das finalidades e dos objetivos da Fundacao
PAQTCPB. Esta categoria de membros ndo possui assento no Conselho Diretor.

Paragrafo unico: Os membros associados sdo todos aqueles que, sem impedimentos legais,
forem admitidos como tais, mediante o preenchimento de formuldrio proprio e aprovagado pela Diretoria
da Fundacao PAQTCPB, desde que se mantenham adimplentes em relagdo as contribui¢des estipuladas
pela Diretoria Executiva e que conservem fiel obediéncia a este Estatuto, ao Regimento Interno e as
deliberag¢des da Fundagao PAQTCPB.

TITULO II
DA ESTRUTURA

] SECAO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 13. A Administracao Superior da Fundacdo PAQTCPB ¢ composta de:
I.  Conselho Diretor;
II.  Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: Os membros da Fundacdo PAQTCPB nao respondem subsidiariamente,
nem solidariamente pelas obrigagdes sociais ou fiscais.

SECAOII
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 14. O Conselho Diretor ¢ 6rgao maximo deliberativo da Fundagao PAQTCPB, sendo
assim constituido:
L. Membros Instituidores ativos:
a) Universidade Federal da Paraiba — UFPB;
b) Estado da Paraiba.



II. Membros Instituidores inativos, sem assento no Conselho Diretor:
a) Banco PARAIBAN;
b) Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — CNPq.
III. Pelos Membros Participantes, aqueles que, apos a criacdo da Fundagdo PAQTCPB,
passaram a contribuir para a sua implantagao por meio de doacdao ou colaboragdo na
sua estruturagdo ¢ assim identificados:

a) Universidade Federal de Campina Grande — UFCG;

b) Universidade Estadual da Paraiba — UEPB;

¢) Servigo de Apoio a Micro e Pequenas Empresas do Estado da Paraiba — SEBRAE/PB;
d) Municipio de Campina Grande;

e) Federacao das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP;

f) Banco do Nordeste do Brasil S/A;

g) Associacdo Comercial de Campina Grande — ACCG;

h) Instituto Nacional do Semiérido — INSA;

1) Instituto Federal da Paraiba — IFPB.

IV. Conforme determinacdo do Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, o Conselho
Diretor da Fundagao PAQTCPB sera composto em mais da metade de seus membros por
representantes indicados pelo 6rgdo colegiado superior da instituicdo vinculada a que a
Fundacao PAQTCPB der apoio, na forma da Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
ficando estes membros e seus suplentes, para todos os fins, habilitados a exercer as
competéncias e poderes conferidos pelos Artigos 14 a 22 deste Estatuto.

§1°. Para cada Membro Titular do Conselho Diretor, haverd um suplente, também indicado pela

instituicdo que representar.

§2°. O mandato dos membros do Conselho Diretor ¢ de quatro anos, com direito a uma
recondugao para o periodo subsequente.

§3°. O dirigente de cada entidade elencada nos incisos do caput deste artigo encaminhard a
Secretaria da Fundagdo PAQTCPB, que por sua vez remetera a presidéncia do Conselho Diretor, os
nomes dos Conselheiros Titulares e Suplentes. Excetua-se a esta regra a instituicdo enquadrada no inciso
IV, cujos representantes serdo designados pelo seu o6rgado colegiado superior.

§4°. Os representantes poderdo, a qualquer tempo ser substituidos a critério da entidade que
representam, cabendo a esta comunicar, por escrito a substitui¢cao ao Presidente do Conselho Diretor.

§5°. Em caso de rentincia do representante, o suplente assumira a vaga pelo prazo necessario a
complementacdo do mandato do titular.

§6°. O exercicio do cargo de conselheiro ¢ gratuito, sendo vedado o recebimento de
remuneragao, a qualquer titulo.

Art. 15. O Presidente do Conselho Diretor sera escolhido por seus pares em elei¢ao direta, no
ato da instalagdo do Conselho e seu mandato sera de quatro anos, com direito a uma recondugao para
o periodo subsequente.

§ 1°. Além do Presidente, também serdo eleitos na mesma oportunidade e da mesma forma, o
Vice-Presidente e o Secretario para um mandato de quatro anos, com direito a uma reconducao para
o periodo subseqiiente.

§ 2°. Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente antes de completado 1/3
do mandato, havera nova elei¢do para cumprir o mandato.



§ 3°. Em caso de vacancia do cargo de Presidente apds 1/3 do mandato, o Vice-Presidente
assumird o cargo para cumprir o tempo do mandato, sendo eleito um novo Vice-Presidente que
completard o mandato do substituido.

§ 4°. A eleicdo do Presidente, do Vice-Presidente, do Secretario e do Conselho Fiscal da
Fundacao PAQTCPB, sera realizada em no méaximo 60 dias antes de serem completados os 4 (quatro)
anos de mandato.

§ 5°. O voto ¢ pessoal e intransferivel, ndo sendo permitido voto por procuracdo, sendo, porém,
permitida a substituicao do titular pelo suplente.

Art. 16. Compete ao conselho Diretor:
I.  Aprovar a reforma do Estatuto;
II.  Aprovar o regimento geral;
III.  Eleger o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario ¢ o Conselho Fiscal;
IV.  Eleger a Diretoria Executiva da Fundacdo PAQTCPB;
V. Aprovar plano de trabalho e proposta or¢amentaria;
VI. Reunir-se ordinaria e extraordinariamente, quando assim convocado;
VII. Aprovar o quadro pessoal da Fundacao e sua remuneracao;
VIII.  Deliberar sobre a prestagao de contas da Diretoria Executiva,
IX.  Aprovar a incorporagao de rendimentos liquidos ao patriménio;
X.  Deliberar sobre comodato, doagdes ¢ vendas de bens patrimoniais;
XI.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral;
XII.  Deliberar sobre os casos nao previstos neste Estatuto;
XIII.  Deliberar sobre a extingao da Fundagao;
XIV.  Designar o diretor substituto para os impedimentos e faltas do Diretor Geral;
XV.  Admitir novos membros no Conselho Diretor;
XVI.  Excluir membros do Conselho Diretor.

Paragrafo unico: As deliberagcdes do Conselho Diretor serdo publicadas em formas de
resolugdes.

Art. 17. A admissao de novas entidades como Membros Participantes no Conselho Diretor
depende da aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros deste Conselho, devendo a decisao
ser tomada em Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

SECAO III
DAS REUNIOES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS

Art. 18. O Conselho Diretor reunir-se-a:
I.  Ordinariamente, nos meses de fevereiro, maio, agosto € novembro do ano civil;
II.  Extraordinariamente, sempre que os interesses da Fundagdo exigir o pronunciamento dos
seus membros para os fins previstos por lei e nos casos de reforma de Estatuto, do Regimento
Geral e de extingdo da Fundacdo PAQTCPB.

Art. 19. O Conselho deliberara:
I.  Em primeira convocagdo, com a presenga de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros;
II. Em segunda convocagdo, com a presenca de maioria simples.

Art. 20. A reforma estatutaria e a extingao da Fundagao PAQTCPB serao votadas em reuniao
extraordinaria convocada especificamente para esse fim, vedadas quaisquer outras deliberacdes, sob
pena de nulidade.



Paragrafo unico: A reforma estatutaria sera deliberada com a presenca de 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho Diretor.

Art. 21. As reunides extraordinarias serdo convocadas, além dos motivos previstos no artigo
anterior, por 2/3 (dois ter¢os) dos Membros do Conselho Diretor ou pelo Presidente do Conselho.

SECAO IV
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO DIRETOR

Art. 22. O Presidente ¢ o gestor maximo do Conselho Diretor tendo a seguinte competéncia:
I. Convocar e presidir reunides ordindrias e extraordindrias; Assegurar a execu¢do das
atividades e dos objetivos da Fundacao;
II. Encaminhar proposta de reforma do Estatuto e do Regimento Geral;
III. Encaminhar ao Ministério Publico os documentos exigidos por lei;
IV. Fazer publicar em jornal Didrio Oficial e registrar em Cartorio de Titulos e Documentos a
reforma estatutaria;
V. Apresentar proposta para admissao de novos membros para o Conselho Diretor.

Paragrafo tinico: O Vice-Presidente do Conselho Diretor substituird o Presidente em seus
impedimentos e faltas e, em caso de vacancia, rentncia ou destituigao.

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva ¢ composta por trés Diretores assim distribuidos:
I.  (01) um Diretor Geral,
II.  (01)um Diretor Adjunto;
. (01) um Diretor Técnico.
§ 1°. A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho Diretor em reunido ordindria.
§ 2°. O mandato da Diretoria Executiva ¢ de quatro anos, permitida uma reconducao.
§ 3°. Em caso de vacancia dos cargos da Diretoria Executiva, caberd ao Conselho Diretor a
nomeagao de diretoria provisoria, por periodo maximo de 180 dias, dentro dos quais serd convocada
nova eleig¢do para os cargos, a ser realizada em reunido ordinaria ou extraordinaria.

Art. 24. Compete ao Diretor Geral:
I. Representar a Fundacdo PAQTCPB em juizo ou fora dele;
II. Firmar contratos, convénios e demais atos de interesse da Fundagao PAQTCPB;
III. Movimentar contas bancarias;
IV. Encaminhar pedido de convocagdo de reunides extraordindrias ao presidente do Conselho
Diretor;
V. Organizar, coordenar e supervisionar os servicos da Fundagdo PAQTCPB, executando as
tarefas necessarias e inerentes a suas atividades e os seus objetivos;
VI. Observar e fazer observar o Estatuto e o Regimento Geral;
VII. Admitir e demitir pessoal;
VIIIL. Zelar pela disciplina do quadro de empregados, podendo aplicar medidas de ordem
disciplinar aos seus integrantes;

IX. Apresentar ao Conselho Diretor o Plano de Trabalho e a Proposta Or¢camentéria para cada
exercicio civil;

X. Submeter ao Conselho Diretor, anualmente, o Relatério de Atividades, de Prestacao de
Contas e o Balango Geral;

XI. Disponibilizar para o Conselho Fiscal o Balango Geral, os Balancetes e os dados econdmicos
e financeiros da Fundacao e outros documentos que forem requisitados;



XII. Constituir advogado e procurador, outorgando procuragdo para representacdo em juizo ou
fora dele, especificando no instrumento de procuracdo os poderes conferidos e para fins
especificos;

XIII. Participar de Congressos, Seminarios, Reunides e outros eventos com o objetivo de divulgar
as atividades da Fundacao;

XIV. Apresentar ao Conselho Diretor proposta para ampliacdo ou diminui¢do do quadro de
pessoal e de sua remuneragao.

Art. 25. O Diretor Adjunto e o Diretor Técnico t€m as seguintes atribui¢des e competéncias:

I. Diretor Adjunto:

a) a dire¢@o e coordenacao dos servicos de contabilidade e finangas;

b) a guarda de livros e documentos contabeis;

¢) livros e documentos da secretaria;

d) elaboragao do relatorio de atividades e prestagao de contas;

e) balango geral e balancetes mensais;

f) proposta or¢gamentaria;

g) elaboracdo de contratos, convénios e documentos para concorréncia ¢ propostas de
Servigos;

h) supervisdo de servigos de materiais e patrimonial;

1) supervisao dos servigos de protocolo e de correspondéncias internas e externas;

J) organizacao e supervisao dos servicos de apoio as atividades e objetivos da Fundagao;

1) arrecadacdo e pagamento das receitas e despesas;

m) controle e gerenciamento financeiro e bancario;

n) substituir o Diretor Geral, quando assim designado;

0) assinar em conjunto com o Diretor Geral, contratos, convénios, cheques ou ordens de

pagamentos;

p) assinar com o Diretor Técnico, quando estiver substituindo o Diretor Geral;

q) substituir o Diretor Geral, quando assim delegado, ou nos impedimentos ou faltas do Diretor
Geral.

II. Diretor Técnico:

a) coordenar e orientar as atividades-fim da Fundacao PAQTCPB;

b) coordenar as atividades da Incubadora Tecnologica de Empreendimentos Criativos e
Inovadores de Campina Grande;

¢) coordenar as atividades do PBSoftex;

d) desenvolver projetos com vistas ao alcance dos objetivos e fins da Fundagao PAQTCPB;

e) assistir ao Diretor Geral nos projetos e atividades inerentes aos objetivos da Fundagao
PAQTCPB;

f) substituir o Diretor Geral ou o Diretor Adjunto, quando assim designado, ou nos
impedimentos ou faltas do Diretor Geral ou do Diretor Adjunto;

g) assinar com o Diretor Adjunto ou com o Diretor Geral, quando estiver substituindo,

respectivamente, 0 Diretor Geral ou 0 Diretor Adjunto.
SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros titulares e seus suplentes de livre
escolha do Conselho Diretor, sendo vedada a participagdo de membros deste conselho.

Art. 27. Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terao mandato de quatro anos, com
direito a uma recondugdo para o periodo subseqiiente.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal sera dirigido por um presidente, eleito por seus pares,



com mandato de dois anos, com direito a reconducao.

Art. 28. O Conselho Fiscal tem as seguintes atribui¢des e poderes:
I. A analise e o parecer sobre as contas e balango do ano civil anterior a sua aprovagao;
II. A emissdo de parecer conclusivo sobre aprovacao ou reprovagdo das contas da Diretoria

Executiva;

III. A proposta ao Conselho Diretor de modificagdo ou de inclusdo de rubricas no or¢amento da
Fundacdao PAQTCPB, de forma a atender a técnica contabil;

IV. A recomendagdo de realiza¢do de auditoria externa, quando julgar conveniente e necessaria
para o esclarecimento de despesas ou de langamentos contabeis.

Art. 29. Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas fungdes e atribuigdes sem
remuneracao.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA PATRIMONIAL E FINANCEIRA

SECAO I
DO PATRIMONIO

Art. 30. Compete a Diretoria Executiva a administragdo do Patriménio da Fundagdo
PAQTCPB, com as restri¢cdes estabelecidas neste estatuto e com a observancia das normas legais a
que estdo sujeitas as fundagdes.

Art. 31. O Patriménio da Funda¢ao PAQTCPB ¢ constituido de:

a) dotacdes iniciais feitas por seus membros instituidores;

b) dotagdes subseqlientes feitas por seus membros participantes;

c) doagdes, legados, auxilios, subvengdes e contribui¢des, proporcionados por pessoas fisicas
ou juridicas e que, por sua natureza, sejam incorporadas ao patrimonio;

d) resultados liquidos demonstrados ao final de cada exercicio financeiro e que, por decisao
do Conselho Diretor, sejam incorporados ao patrimonio;

e) de um modo geral, quaisquer outros bens, méveis, semoventes ou imdveis, que a Fundagao
PAQTCPB tenha, ou venha adquirir € incorporar ao seu patrimonio.

Paragrafo unico: As doagdes com encargos somente poderdo ser aceitas se aprovadas pelo
Conselho Diretor.

Art. 32. Alienagdo ou oneragao de bens patrimoniais da Fundacao PAQTCPB requerem prévia
aprovagao do Conselho Diretor, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 33. O Patrimonio da Fundacdo PAQTCPB, sob forma de ativo permanente, podera ser
aplicado, desde que o produto dessa aplicacdo seja incorporado ao patrimonio ou que seja utilizada a
parcela de ganho real dessa aplicagcdo na consecugao dos objetivos e finalidades da Fundacao.

Paragrafo unico: Anualmente, o Diretor Geral elaborard um plano de aplicagdo patrimonial,
cuja execucdo fica subordinada a prévia aprovagao do Conselho Diretor.



Art. 34. A alienagdo, a hipoteca, o penhor, a venda ou a troca dos bens patrimoniais da
Fundagao PAQTCPB, dependem de aprovacao de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho
Diretor, tomada em reunido extraordindria, convocada especificamente para essa finalidade.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 35. Sao receitas ordinarias da Fundacao PAQTCPB:
I. Remuneragdo por servicos prestados;
II. Rendas e usufrutos em seu favor constituidos;

ITI. Receitas advindas de atividades proprias ou das atividades decorrentes de convénios ou de
associagdes com terceiros;

IV. Aluguéis de imodveis;

V. Juros bancérios, rendas de titulos, acdes e aplicagdes no mercado financeiro;

VI. Royalties de privilégios e patentes de que, participe, isolada ou conjuntamente com outras
entidades;

VII. Quaisquer rendimentos resultantes de atividades relacionadas com as finalidades

estabelecidas neste Estatuto.

Art. 36. Sdo receitas extraordinarias da Fundacdo PAQTCPB as subvengodes e os auxilios
financeiros recebidos do Poder Publico ou de entidades privadas, para a consecucao de suas
finalidades estatutarias.

§1°. Independente de suas qualificagdes como membros instituidores, participantes ou
associados, mediante manifestacdo formal encaminhada ao Conselho, as entidades que compdem o
Conselho Diretor poderao ser mantenedoras da Fundacao PaqTcPB.

§2°. A forma de manutengdo oferecida pelas entidades que se manifestarem neste sentido,
ficard a critério das mesmas, devendo, apds a sua defini¢do, ser registrada pelo seu representante em
ata de reunido do Conselho Diretor.

§3°. Caso haja necessidade de alteragdo da forma de manutencdo, aludida no paragrafo
anterior, a mesma devera ser informada a Presidéncia do Conselho, oficialmente, antes da reunido
destinada a aprovacao da Proposta Or¢amentaria para o ano seguinte.

§4°. A inclusdo das entidades como mantenedoras devera ser aprovada por 2/3 dos membros
que compdem o Conselho Diretor, sendo o voto de cada membro motivado e lavrado em ata,
ressalvados os casos de sigilo legal das informagdes, os quais poderdo ser invocados pelos membros
que detenham o dever de resguardo do citado sigilo.

§5°. A exclusdao de alguma entidade mantenedora devera ser oficializada a Presidéncia do
Conselho Diretor pelo representante da instituicdo em documento onde serdo postas as razdes do
pedido, sendo posteriormente dada ciéncia aos membros do Conselho.

SECAO 111
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 37. O exercicio financeiro da Fundagao PAQTCPB coincidira com o ano civil.

Art. 38. O Diretor Geral submetera, anualmente, ao Conselho Diretor, Proposta Orcamentéria
para o exercicio seguinte, compreendendo Receita e Despesas previstas.



Paragrafo tnico: O Regimento Interno estabelecerd a data limite para a providéncia e
disciplinara a forma como sera elaborada a Proposta Orgamentaria.

Art. 39. O Conselho Diretor deliberara sobre a Proposta Or¢amentaria na reunido ordinaria
do més de novembro do ano anterior a sua aplicagao.

Paragrafo unico: Esgotado o prazo estabelecido do caput deste artigo, ndo sendo a matéria
apreciada pelo Conselho Diretor, fica o Diretor Geral autorizado a executar a Proposta Or¢amentaria.

Art. 40. Por proposta justificada do Diretor Geral, o Conselho Diretor podera modificar o
orcamento durante o correspondente exercicio financeiro.

Art. 41. O Diretor Geral apresentard ao Conselho Diretor, na reunido ordinaria do més de
maio, a Prestacdo de Contas e o Balango Anual da Fundagdo PAQTCPB, referente ao exercicio
anterior, apds andlise e parecer do Conselho Fiscal.

§ 1°. O Diretor Geral encaminharé ao Conselho Fiscal a prestagdo de contas e o balango anual
da Fundagdo até o dia 30 de mar¢o do ano subseqiiente ao exercicio findo, para andlise e parecer
conclusivo.

§2°. O Regimento Geral estabelecera normas complementares para a elaboragdo dos
documentos referidos no caput deste artigo, bem como o previsto no paragrafo primeiro.

Art. 42. Do resultado liquido proveniente das atividades da Fundacao PAQTCPB, em cada
exercicio financeiro e de conformidade com que decidir a respeito o Conselho Diretor, podera parte
ser incorporada ao seu fundo patrimonial e parte utilizada para o custeio de suas atividades no
exercicio seguinte.

Art. 43. O exercicio social tera a duragdao de um ano e coincidira com o ano civil.

Art. 44. No fim de cada exercicio social serdo elaborados, com base na escrituracdo contabil,
o balango patrimonial e o resultado do exercicio, com a demonstracdo da origem e aplicacdes de
recursos.

SECAO IV
DO PESSOAL

Art. 45. O regime de trabalho do pessoal da Fundagdo PAQTCPB ¢é o previsto na
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

Paragrafo unico: Quando cabivel e quando for necessario, poderao ser celebrados contratos
de locagao de servigos, nos termos previstos no Codigo Civil Brasileiro e na Legislagcao Trabalhista.

Art. 46. A Fundacao PAQTCPB poder4 utilizar, nos seus servigos, estagiarios e servidores de
outras instituicdes postos a sua disposi¢do com ou sem Onus.

§ 1°. Os estagiarios serdo regidos pela Legislagdo pertinente a espécie.

§ 2°. Os servidores de outras institui¢des, postos a disposi¢ao da Fundacao PAQTCPB, estardo
sujeitos as normas disciplinares do pessoal da Fundacdo PAQTCPB, ressalvadas condigdes especiais
estabelecidas no ato que os colocaram a disposi¢@o ou as ajustadas com a institui¢do cedente.



SECAOV
DA LIQUIDACAO

Art. 47. A Fundagdo PAQTCPB s6 podera ser extinta por deliberacdo da totalidade dos
Membros do Conselho Diretor tomada em reunido extraordinaria, convocada especificamente para
esse fim ou por determinagdo legal.

Art. 48. No caso de extingao, competira ao Conselho Diretor estabelecer o modo de liquidacao
e a nomeagao do liquidante, que serd acompanhado em seus atos pelo Conselho Fiscal que funcionara
durante o periodo da liquidagao.

Art. 49. Proposta de extingdo da Fundagao PAQTCPB, o Ministério Publico sera convocado
para participar da reunido com direito a voto, independentemente de suas prerrogativas legais.

Paragrafo unico: No prazo de 72 (setenta e duas) horas, contado do término da reunido que
deliberou a extingdao da Fundagao, sera remetida ao Ministério Publico copia da Ata da Reunido, com
a indicag@o dos nomes do Liquidante e dos Conselheiros Fiscais que atuardo no processo de extingao.

SECAO VI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 50. O Estatuto da Fundagao PAQTCPB podera ser alterado ou reformado por proposta
do Presidente do Conselho Diretor, ou de pelo menos trés integrantes deste Conselho, desde que:
I. aalteragdo ou reforma seja discutida em reunido extraordinaria, na forma prevista nos artigos
18 a 21, deste Estatuto;
II. aprovada por 2/3 (dois tercos) dos votos da totalidade de seus integrantes;
III. a alteracdao ou reforma nao contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagao PAQTCPB;
IV. seja areforma aprovada por 6érgao competente do Ministério Pubico.

Paragrafo unico: A reforma do Estatuto, apds aprovacao do Conselho Diretor, serd remetida
ao Ministério Publico no prazo de trinta dias de sua aprovagao.

SECAO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. O Conselho Diretor, por seu Presidente, encaminhard ao Ministério Pubico, que ¢ o
Curador das Fundagoes, para efeitos de fiscalizagdo, os seguintes documentos:
I. Balango Geral;
II. Relatorio de atividades:
ITI. Relatorio de aprovacao das contas da Diretoria Executiva;

Paragrafo unico: Os documentos de que tratam as analises do caput deste artigo serdo
remetidos ao Ministério Publico até o més de junho do ano subsequente ao do fato gerador.

Art. 52. O Presidente do Conselho Diretor remetera ao Ministério Publico no prazo de 10
dias, contado da reunido que elegeu o Presidente do Conselho, deu posse aos conselheiros e a
Diretoria Executiva, os nomes dos Conselheiros componentes do Conselho Diretor e Fiscal, prazo de
mandato e data da posse e da Diretoria Executiva.

Art. 53. A Fundagao PAQTCPB aplicaré integralmente os seus recursos materiais ¢ humanos
na consecucdo dos seus objetivos, ndo visando lucros.

Paragrafo inico: E vedada a distribui¢do dos superavits financeiros sob forma de bonificagio
ou a qualquer titulo, aos membros da Administragao Superior da Fundagao PAQTCPB.



Art. 54. E vedada a remuneragdo aos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal,
pelo exercicio das respectivas fungdes nesses 6rgaos colegiados.

Paragrafo tinico: Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal serdo reembolsados
de despesas, comprovadamente, realizadas a servico da Fundacdo PAQTCPB.

Art. 55. Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados, desde que atuem
efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo
mercado na regido correspondente a sua area de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo Conselho
Diretor, registrado em ata, com comunicagao ao Ministério Publico.

Paragrafo unico: Os membros da Diretoria Executiva serdo reembolsados de despesas,
comprovadamente, realizadas a servigo da Fundagao PAQTCPB.

Art. 56. A falta de membro do Conselho Diretor a trés reunides ordinarias consecutivas, sem
justificativa oficial por parte da entidade representada, poderd implicar na perda do assento da
respectiva entidade.

Paragrafo unico: A exclusdo da entidade com assento no Conselho Diretor dependera da
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Diretor, podendo a decisao ser tomada em
Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 57. A Fundagdo PAQTCPB podera requerer o seu credenciamento como entidade de
apoio a institui¢des publicas federais, estaduais ou municipais, para desenvolver projetos de inovacao
tecnoldgica de ensino, pesquisa cientifica, extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico, cultural e social, por prazo determinado.

Art. 58. Fica eleito o Foro da Cidade de Campina Grande, Estado da Paraiba, para qualquer
acao fundada no cumprimento deste Estatuto.

Campina Grande, Paraiba, 19 de junho de 2024

Antoénio Fernandes Filho
Presidente do Conselho Diretor da Fundacao PaqTcPB

Rafaela Silva
OAB/PB 14.997
Assessora Juridica

Este Estatuto foi aprovado em Reunido Extraordindria do Conselho Diretor da Funda¢do PaqTcPB,
em 19 de junho de 2024. E aprovado pelo Ministério Publico do Estado da Paraiba - Promotoria de
Justica Regional da Comarca de Campina Grande - Patrimonio Publico, Fundagdes e Terceiro Setor
- Noticia de Fato 001.2024.066555 [Documento 2024/0001812249 criado em 06/09/2024 as 11:05 -
https://mpvirtual. mppb.mp.br/public/validacao/e60656fa7ec5df41b6bf5cfe86043a83]



	ESTATUTO DA FUNDAÇÃO PARQUE TECNOLÓGICO DA PARAÍBA
	DAS FINALIDADES E CONSTITUIÇÃO
	DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA E DURAÇÃO
	DA SEDE E DO FORO
	DOS MEMBROS DA FUNDAÇÃO
	TÍTULO II
	DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR
	DO CONSELHO DIRETOR
	DAS REUNIÕES ORDINÁRIAS E EXTRAORDINÁRIAS
	DA PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DIRETOR
	DA DIRETORIA EXECUTIVA
	DO CONSELHO FISCAL
	DA ESTRUTURA PATRIMONIAL E FINANCEIRA
	DO PATRIMÔNIO
	DO EXERCÍCIO FINANCEIRO
	DA LIQUIDAÇÃO
	DA ALTERAÇÃO DO ESTATUTO
	DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

